Wahlfachangebot Vorklinik

Wahlfachbezeichnung
Medizinmanagement - Passen Geld und Medizin (nicht) zusammen?

Institut / Klinik
Bereich 6 / Medizinmanagement

Durchfihrende

Verantwortliche Lehrkraft: PD Dr. med. Nikolaus von Dercks

Durchfihrende: PD Dr. med. Nikolaus von Dercks, Dr. med. Alexandra Ramshorn-Zimmer,
Dr. rer. medic. Julia Holland-Seydel, Frau Weber, Frau Martin, Frau Wienicke, Frau
Schuster, Frau Roschutz, Ggf. Externer Partner

Kurzbeschreibung

Diese Lehrveranstaltung bietet einen Uberblick zum Medizinmanagement und bereitet Sie
aktiv zur Teilnahme an aktuellen Fachdiskussionen vor. Sie werden mit den grundlegenden
Managementpraktiken im Gesundheitswesen vertraut gemacht und durch praktische Use
Cases auf reale Herausforderungen vorbereitet. Am Wissenstransfer sind primar
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Universitatsklinikums Leipzig beteiligt, welche ihre
umfangreiche praktische Erfahrung direkt in die Lehrinhalte einbringen. Besuchen Sie gerne
die Website des Bereiches 6 Medizinmanagement unter
https://www.uniklinikum-leipzig.de/einrichtungen/bereich-6.

Form
als Praktikum und als Seminar

Termine und Ort
Die Hospitationen werden individuell mit den Studierenden abgestimmt, wodurch eine
grofRtmagliche Vereinbarkeit zu anderen Lehrveranstaltungen geboten wird.

Prafungsmodalitaten
mundlich und / Prasentation einer Fallaufgabe im Rahmen der Hospitation

Mindestteilnehmerzahl
1

Anzahl Gruppen
2x15



empfohlen ab
1.

Einschreibungsmodalitaten
TBD.

Ansprechpartner im Fach
PD Dr. med. Nikolaus von Dercks - Nikolaus.vonDercks@medizin.uni-leipzig.de sowie Dr.
rer. medic. Julia Holland-Seydel - Julia.Holland-Seydel@medizin.uni-leipzig.de

Lehrinhalte

Im Rahmen einer Hospitation im Bereich 6 Medizinmanagement werden die folgenden
Lehrinhalte vermittelt:

-Einfihrung in Kursthema & offene Diskussion mit den Studierenden: Austausch zu unseren
gegenseitigen Erwartungen an das Wahlfach und aktuellen Schwerpunkten im
Spannungsfeld von Medizin und Management (4 LVS)

-Gesundheitsbkonomie: Es werden Einblicke in die 6konomischen Grundlagen des
Gesundheitswesens gegeben. Zudem stehen 6konomische Prinzipien und Theorien mit
Ubertrag auf das Gesundheitswesen im Mittelpunkt, um Ressourcen effizient zu managen
sowie die Gesundheitsversorgung zu optimieren. (2 LVS)

-Management im Gesundheitswesen: Sie lernen die Grundlagen des
Gesundheitsmanagements kennen, einschliel3lich strategischer Planung und
organisatorischer Fuhrung innerhalb von Gesundheitseinrichtungen.

(2 LVS) -Klinisches Prozessmanagement: Einfuhrung in die Optimierung klinischer Ablaufe
zur Steigerung der Effizienz und Effektivitat in der Patientenversorgung. (4 LVS)
-Qualitatsmanagement: Kennenlernen von Methoden zur Sicherstellung und Verbesserung
der Qualitat in der medizinischen Leistungserbringung, welche von der Leistungsmessung
bis hin zu Verbesserungsstrategien reichen. (4 LVS)

-Risikomanagement: Verstehen Sie die Risikobewertung und -minderung im
Gesundheitswesen, um die Patientensicherheit und rechtliche Compliance zu
gewahrleisten. (3 LVS)

-Pflegemanagement: Diskussion Uber die Organisationsstrukturen in der Pflege,
einschliel3lich Stellenplanung sowie die Unterscheidung von Delegation und Substitution in
der Ablauforganisation. (2 LVS)

-DRG-Abrechnung: Einfuhrung in das System der Diagnosis Related Groups (DRG) sowie
dessen Auswirkungen auf die Finanzierung und Abrechnung im Gesundheitswesen. (2 LVS)

-Use Cases: Anhand aktueller Beispiele aus der Praxis analysieren und diskutieren Sie
reale Herausforderungen sowie Losungsansatze im Medizinmanagement. (4 LVS)

Lernziele
1. Theoretisches Verstandnis: Ein tiefgehendes Verstandnis fir die verschiedenen Aspekte



des Medizinmanagements, einschlie3lich Risiko-, Qualitats- und Pflegemanagement wird
vermittelt.

2. Analyse, Problemldsung, Praxisiibertrag: Sie entwickeln Fahigkeiten zur kritischen
Analyse und Lésung spezifischer Managementprobleme im Gesundheitswesen.

3. Aktive Fachdiskussionen: Der Kurs beféahigt Sie, sich fundiert und aktiv an aktuellen
Fachdiskussionen zu beteiligen, da Sie mit den neuesten Themen und Herausforderungen
im Bereich des Medizinmanagements vertraut gemacht werden.



