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Kurzbeschreibung
Diese Lehrveranstaltung bietet einen umfassenden Überblick zum Medizinmanagement und
bereitet Sie aktiv zur Teilnahme an aktuellen Fachdiskussionen vor. Sie werden mit den
grundlegenden Managementpraktiken im Gesundheitswesen vertraut gemacht und durch
praktische Use Cases auf reale Herausforderungen vorbereitet. 

Am Wissenstransfer sind primär Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Universitätsklinikums
Leipzig beteiligt, welche ihre umfangreiche praktische Erfahrung direkt in die Lehrinhalte
einbringen. Besuchen Sie gerne die Website des Bereiches 6 Medizinmanagement unter
https://www.uniklinikum-leipzig.de/einrichtungen/bereich-6. 

Form
Kleingruppe / Unterricht am Krankenbett

Termine und Ort
Termine: 
-Mittwoch, 15.01.2025, 07:30 Uhr - 13:00 Uhr
-Freitag, 17.01.2025, 07:30 Uhr - 13:00 Uhr
-Mittwoch, 22.01.2025, 07:30 Uhr - 13:00 Uhr
-Freitag, 24.01.2025, 09:45 Uhr - 13:00 Uhr
-Mittwoch, 29.01.2025, 07:30 Uhr - 13:00 Uhr //

-Mündliche Prüfung: Freitag, 07.02.2025 //



Ort: fortwährend Raum J4085 im Haus 7, Liebigstraße 22, 04103 Leipzig

Prüfungsmodalitäten
mündlich

Anzahl Gruppen
1 x 6

Ansprechpartner im Fach
PD Dr. med. Nikolaus von Dercks -  Nikolaus.vonDercks@medizin.uni-leipzig.de //

Dr. rer. medic. Julia Holland-Seydel - Julia.Holland-Seydel@medizin.uni-leipzig.de

Lehrinhalte
-Einführung in Kursthema & offene Diskussion mit den Studierenden: Austausch zu unseren
gegenseitigen Erwartungen an das Wahlfach und aktuellen Schwerpunkten im
Spannungsfeld von Medizin und Management (4 LVS)

-Gesundheitsökonomie: Es werden Einblicke in die ökonomischen Grundlagen des
Gesundheitswesens gegeben. Zudem stehen ökonomische Prinzipien und Theorien mit
Übertrag auf das Gesundheitswesen im Mittelpunkt, um Ressourcen effizient zu managen
sowie die Gesundheitsversorgung zu optimieren. (2 LVS)

-Management im Gesundheitswesen: Sie lernen die Grundlagen des
Gesundheitsmanagements kennen, einschließlich strategischer Planung und
organisatorischer Führung innerhalb von Gesundheitseinrichtungen. (2 LVS) 

-Klinisches Prozessmanagement: Einführung in die Optimierung klinischer Abläufe zur
Steigerung der Effizienz und Effektivität in der Patientenversorgung. (4 LVS)

-Qualitätsmanagement: Kennenlernen von Methoden zur Sicherstellung und Verbesserung
der Qualität in der medizinischen Leistungserbringung, welche von der Leistungsmessung
bis hin zu Verbesserungsstrategien reichen. (4 LVS)

-Risikomanagement: Verstehen Sie die Risikobewertung und -minderung im
Gesundheitswesen, um die Patientensicherheit und rechtliche Compliance zu
gewährleisten. (3 LVS)

-Pflegemanagement: Diskussion über die Organisationsstrukturen in der Pflege,
einschließlich Stellenplanung sowie die Unterscheidung von Delegation und Substitution in
der Ablauforganisation. (2 LVS)



-DRG-Abrechnung: Einführung in das System der Diagnosis Related Groups (DRG) sowie
dessen Auswirkungen auf die Finanzierung und Abrechnung im Gesundheitswesen. (2 LVS)

-Use Cases: Anhand aktueller Beispiele aus der Praxis analysieren und diskutieren Sie
reale Herausforderungen sowie Lösungsansätze im Medizinmanagement. (4 LVS)

Lernziele
1. Theoretisches Verständnis: Ein tiefgehendes Verständnis für die verschiedenen Aspekte
des Medizinmanagements, einschließlich Risiko-, Qualitäts- und Pflegemanagement wird
vermittelt.

2. Analyse, Problemlösung, Praxisübertrag: Sie entwickeln Fähigkeiten zur kritischen
Analyse und Lösung spezifischer Managementprobleme im Gesundheitswesen.

3. Aktive Fachdiskussionen: Der Kurs befähigt Sie, sich fundiert und aktiv an aktuellen
Fachdiskussionen zu beteiligen, da Sie mit den neuesten Themen und Herausforderungen
im Bereich des Medizinmanagements vertraut gemacht werden.


