
  
Chancengleichheit  
in der (gynäkologischen)  
Gesundheitsversorgung
Empowerment for diversity –  
alliance for health equity
 
 
 
Dienstag, 16. April 2024
14:30 – 17:30 Uhr

TEILNAHME
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei  
und ohne Voranmeldung möglich. 

ORGANISATION
Universitätsklinikum Leipzig
Zentrales Veranstaltungsmanagement 
Liebigstraße 12, Haus 1, 04103 Leipzig
Telefon: 0341 9726048
veranstaltungsmanagement@medizin.uni-leipzig.de 

VERANSTALTUNGSORT
Universitätsklinikum Leipzig
Kleiner Hörsaal im Haus E 
(Studienzentrum; Dekanat; Fakultätsverwaltung) 
Liebigstraße 27, 04103 Leipzig

SO ERREICHEN SIE UNS (HAUS E)
mit öffentlichen Verkehrsmitteln: 

 (Haltestellen ÖPNV):
•	 Bayerischer Bahnhof: Straßenbahn 2, 9, 16;  
	 Bus 60; S-Bahn S1-S5X
•	 Johannisallee: Straßenbahn 2, 16; Bus 60
•	Ostplatz: Straßenbahn 12, 15; Bus 60

mit dem PKW:
•	 über Ostplatz / Johannisallee
•	 über Nürnberger Straße oder Stephanstraße
•	 über Bayrischer Platz / Nürnberger Straße

Parkmöglichkeiten:
•	  Parkhaus am Universitätsklinikum, Brüderstraße 59
•	  Parkplatz neben Haus 7, Liebigstraße

*Orientierungspläne finden Sie auf dem gesamten Klinikgelände.
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KLINIK UND POLIKLINIK  
FÜR FRAUENHEILKUNDE

تمكين من التنوع: التحالف من اجل المساواة في الرعاية الصحية



LIEBE ALLE,
gerade in Frauenkliniken erleben wir regelmäßig, dass 
einige unserer Patient:innen Hürden beim Zugang zu einer 
adäquaten Gesundheitsversorgung erleben. Dafür gibt es 
verschiedene Gründe - Sprachbarrieren, Orientierungs-
schwierigkeiten im deutschen Gesundheitssystem, fehlender 
Versicherungsschutz und Diskriminierung verschiedenster 
Form.

Das Projekt „Empowerment für Diversität – Allianz für 
Chancengleichheit in der Gesundheitsversorgung“ ist an 
der Charité Universitätsmedizin Berlin angesiedelt und wird 
von der Mercator Stiftung gefördert. 2023 haben wir uns 
als Partnerklinik des Projekts beworben und konnten uns als 
eine von sieben Kliniken deutschlandweit qualifizieren. Dis-
kriminierende Strukturen im Gesundheitswesen abzubauen, 
das ist unser Ziel als „Empowerment-Partner-Klinik“.

Wir möchten Ihnen in einer Auftaktveranstaltung, zu der 
Alle herzlich willkommen sind, nicht nur das Projekt und 
die an unserer Klinik geplanten Maßnahmen vorstellen, 
sondern auch das Thema aus verschiedensten Perspektiven 
beleuchten. Dafür haben wir unterschiedliche Akteur:innen 
aus städtischen Institutionen, Vereinen und der Gesundheits-
versorgung zu einer Impulsvortragsreihe eingeladen. Im 
Anschluss erwartet Sie ein „Markt der Möglichkeiten“ und 
ein Imbiss mit der Gelegenheit zum direkten Austausch.

Wir freuen uns auf Ihren Besuch und den gemeinsamen 
Austausch am 16. April! 

Nur gemeinsam können wir unserem täglichen Ziel einer 
bestmöglichen, gerechten Patient:innenversorgung ein 
Schritt näher kommen.

Es wird eine Flüsterübersetzung in einigen Sprachen geben.

Ihre 
 
Prof. Dr. Bahriye Aktas 
Direktorin der Klinik und Poliklinik für Frauenheilkunde 
Universitätsklinikum Leipzig 
Prodekanin für Entwicklung
Medizinische Fakultät der Universität Leipzig

Dr. Rosa Schulte-Frohlinde 
Assistenzärztin der Klinik und Poliklinik für Frauenheilkunde 
Universitätsklinikum Leipzig 
Projektkoordinatorin

PROGRAMM
14:30 Uhr	 Begrüßung	
		  Prof. Dr. Bahriye Aktas 
		  Direktorin | Klinik und Poliklinik für Frauenheilkunde 
		  Universitätsklinikum Leipzig

		  Dr. Martina Münch 
		  Bürgermeisterin für Gesundheit und Soziales 
		  Stadt Leipzig

		  Prof. Dr. Christoph Josten 
		  Medizinischer Vorstand 
		  Universitätsklinikum Leipzig

		  Prof. Dr. Ingo Bechmann
		  Dekan der Medizinische Fakultät 
		  Universität Leipzig

		  Sybill Schulz und Anthea Backfisch  
		  Organisationsentwicklung „Empowerment für Diversität” 
		  Charité – Universitätsmedizin Berlin 		

15:00 Uhr	 Impulsvortragsreihe 
		  „Chancengleichheit in der (gynäkologischen) 	
		  Gesundheitsversorgung“ 
		  Constanze Anders 
		  Leiterin Gesundheitsamt Leipzig

		  Carolina Alvarado Solórzano 
		  Migrantinnenbeirat Leipzig

		  Yameli Gómez Jiménez 
		  Internationale Frauen e. V.

		  Dr. Eva Klatte 
		  Praxis für Gynäkologie Leipzig 

		  Prof. Dr. Henrike Todorow 
		  Studiengangsleitung  
		  Hebammenkunde B. Sc. 

		  Stephan Bialas 
		  Antidiskriminierungsbeauftragter  
		  der Sächsischen Landesärztekammer

		  Carolin Demus 
		  Stabsstelle Chancengleichheit  
		  Universität Leipzig

		  Susanne Büchting-Jindra 
		  Antidiskriminierungsbeauftragte 				  
		  Universitätsklinikum Leipzig

		  Anya Leonhard 
		  Medical Students for Antiracist Action

16:15 Uhr	 Projektvorstellung 
		  „Empowerment für Diversität –  
		  Allianz für Chancengleichheit in der 	  
		  Gesundheitsversorgung“ 	 	
		  Dr. Rosa Schulte-Frohlinde  
		  Projektkoordinatorin | Klinik und Poliklinik für Frauenheilkunde 
		  Universitätsklinikum Leipzig

16:30 Uhr	Markt der Möglichkeiten und Imbiss 
		  Nura e. V. | CABL e. V. | MediNetz e. V. | Inter- 
		  nationale Frauen Leipzig e. V. und vielen mehr

17:30 Uhr	Abschluss und Ende der Veranstaltung		
		


